JUDETUL BACAU

PRIMARIA COMUNEI BUHOCI Publicat la data de 31.03.2026
Nr. 1987 din 31.03.2026

Lista functiilor din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Buhoci, Judetul
Bacau, in vederea asigurarii transparentei veniturilor salariale, conform art. 33 din Legea -
Cadru nr. 153 / 28.06.2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice

Functii de demnitate publica - indemnizatia lunar3 stabilitd conform Anexei IX - lit. C din
Legea Cadru nr. 153 / 2017, HCL nr. 49 /31.07.2017 si Dispozitia nr. 89 /19.06.2024

Nr. FUNCTIA Indemnizatia lunard
crt.

1 PRIMAR 12075

25 VICEPRIMAR 9660

Functii publice de conducere - drepturi salariale stabilite conform art. 11 din Legea Cadru nr.
153 /2017, HCL nr. 49 /31.07.2017 si Dispozitia Primarului nr. 89 / 19.06.2024

Nr. FUNCTIA Gradatia Spor conditii Salariul de baza
crt. vatamdtoare
1k SECRETAR GENERAL 5 Plafonat la 10580
300 lei brut

Functii publice de executie - drepturi salariale stabilite conform art. 11 din Legea Cadru nr.
153 /2017, HCL nr. 49 /31.07.2017, HCL nr. 24 / 25.04.2024 si Dispozitia Primarului nr. 89 /
19.06.2024

Nr. FUNCTIA Gradatia Spor conditii Salariul de baza
crt. vatamatoare
1 Consilier achizitii publice 5 Plafonat la 8928
300 lei brut
2 Consilier Superior 3 Plafonat la 8928
; 300 lei brut
3. . Consilier Principal 4 Plafonat la 8322
‘ 300 lei brut
4. Consilier Principal 2 Plafonat la 7728
300 lei brut
51 Consilier Asistent 2 Plafonat la 7338
: 300 lei brut
6. Referent Superior 5 Plafonat la 7644
300 lei brut
7. Consilier debutant 0 Plafonat la 5939
300 lei brut




Functii contractuale - drepturi salariale stabilite conform art. 11 din Legea Cadru nr. 153 /
2017, HCL nr. 49/ 31.07.2017, HCL nr. 24 / 25.04.2024 si Dispozitia Primarului nr. 89 /
19.06.2024

Nr. FUNCTIA Gradatia Spor conditii Salariul de baza
crt. vdtamatoare
1 Consilier | 5 Plafonat la 9032
300 lei brut
2% Consilier Il 3 Plafonat la 7668
300 lei brut
3 Asistent medical comunitar 2 Plafonat la 7620
300 lei brut
4, Referent Il 5 Plafonat la 7296
300 lei brut
5 Muncitor calificat Il 5 Plafonat la 6460
300 lei brut
6. Muncitor necalificat Il 3 Plafonat la 5875
300 lei brut
7 Muncitor necalificat Il 2 Plafonat la 5742
300 lei brut
8. Referent Il 4 Plafonat la 6924
300 lei brut
9, Consilier la Cabinetul Primarului 5 Plafonat la 7673
300 lei brut
10. Asistent personal al persoanei cu - - 4050
handicap

in baza art. 33 din Legea nr. 153 / 2017 privind transparenta veniturilor salariale, tabelul de mai
sus cuprinde lista functiilor din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Comunei Buhoci, din
Judetul Bacau, cu urmatoarele precizari, astfel:

a) salariul de baza, indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunard, conform tabelului de mai sus;
b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea brutd a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor,
primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legalad a acordarii acestora:
- conform art. 15 din Legea nr. 153 / 2017, personalul care exercitd activitatea de control financiar
preventiv, pe perioada exercitdrii acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%;
c) indemnizatia de hrand, acordata in functie de timpul efectiv lucrat, este in cuantum de 347 lei pe lung;
d) sporuri pentru accesare fonduri europene in vederea implementarii de proiecte:

- pana la 20 ore se acorda lunar o majorare salariald de pana la 10%;

- intre 21-40 ore se acorda lunar o majorare salariala de pana la 20%;

- intre 41-60 ore se acorda lunar o majorare salariala de pana la 30%;

- intre 61- 80 ore se acordd lunar o majorare salariald (a indemnizatiei) de pana la 40%.
e) valoarea anuald a voucherelor de vacantd acordate pentru o perioadd lucratd de un an, precum si
baza legald a acordarii acestora: in anul 2026 se acorda (optional, la cerere) vouchere de vacanta in suma
de 800 lei, previzute de art. XLIV din Legea nr. 141 / 2025, personalului ale cérui salarii de bazd nete din
luna anterioard acorddrii acestora sunt de pdnd la 6000 lei;
f) conform art. 87, alin. (1) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, precum si
ale art. 30 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, membrii
comisiilor de concurs si ai comisiilor de solutionare a contestatiilor, precum si persoanele care asigurd
secretariatul comisiilor de concurs si al comisiilor de solutionare a contestatiilor au dreptul la o
indemnizatie de 10 % din salariul de bazd minim brut pe tard garantat in plata.




